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De la candidature a I'inscription définitive au CFA
|I. Dépot de candidature :
Renvoyer par courrier ou par mail a secretariat.cfanimes@dalzon.com (format pdf ou word) ce dossier en
précisant dans OBJET : Dossier de Candidature + Nom de la Filiére + Nom et Prénom du candidat et en le complétant avec les
piéces suivantes :
[ La Fiche de Renseignements du candidat avec une photo collée (page suivante de ce dossier),
[ La copie d’une piece d’Identité : Carte Nationale Identité, Passeport, ou titre de séjour pour les candidats étrangers,
O Votre CV,
[ Votre lettre de motivation signée,
O Pour les candidats possédant déja un pré accord avec un employeur, la Fiche d’Engagement (3™ page de ce dossier)
Attention : Cette Fiche d’Engagement est une piéce nécessaire mais pas suffisante pour intégrer le CFA.
De plus:
e Pour les candidats actuellement en formation de BTS ou DUT/BUT dans le domaine énergétique :
[ Les photocopies des bulletins semestriels des classes de BTS ou de DUT
e Pour les candidats déja titulaires d’un autre diplome en concordance avec la formation souhaitée :
[0 Les photocopies des relevés de notes des dipldmes de niveau 5 (BTS ou DUT) et de BAC (ou autre équivalence)
Il. Pré-inscription a la formation / Recrutement :
Apreés I'entretien avec un responsable du CFA, validation de votre de test de positionnement et validation de votre
candidature, envoyer par courrier ou déposer au secrétariat, dans une pochette plastique, les piéces complémentaires
suivantes :
O 1 photo d’identité (avec votre nom et la section demandée inscrits au dos)
O La Fiche d’Engagement (FE, la 3®™ page de ce dossier) si vous n’avez pu la fournir lors du dépét de candidature.
Si cette fiche n’est toujours pas remplie par un employeur, vous pourrez la joindre ultérieurement
Importance de cette fiche : Elle permet d’établir la convention de formation avec votre employeur, puis le contrat
d’apprentissage (formulaire Cerfa 10103*09 d’avril 2021 avec sa notice FA 14).
Ill. Inscription définitive :
Dés réception de la convention de formation signée par I’employeur et du contrat d’apprentissage signé par I'employeur,
I'apprenti, son représentant légal si I’apprenti est mineur, l'inscription sera alors définitive.
Hébergement : Une demande d’internat ou de place dans une des résidences étudiantes (en fonction de I’dge et de la
future formation du candidat) pourra étre étudiée.
Prévoir 'achat : (pour les réeglements : soit par chéque a I'ordre de « OGEC d’ALZON », soit en espéces)
% 8 € pour les apprentis majeurs pour I'achat du badge permettant 'accés a I'établissement par le portique du Campus/CFA
% Un ordinateur portable pour les rapports et projets.
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la base légale étant I'intérét légitime. e"TW_“,'C_]f‘IU@ Dossier de Candidature Page 1sur4
Pour toute information contact par mail : dpd@dalzon.com d'ALZON CFA Emmanuel d’Alzon


mailto:secretariat.cfanimes@dalzon.com
mailto:dpd@dalzon.com
mailto:secretariat.cfanimes@dalzon.com

RQTH (reconnaissance travailleur handicapé) : [ | Oui

Statut actuel : U Apprenti 4 Salarié U Etudiant U Demandeur d’Emploi U Inscrit a la Mission Locale

[ITNon
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FICHE DE RENSEIGNEMENTS
CIM. OMME NOM i ettt et e et e et e et e et e eseeseaseenns
B2 =1 Lo T2 1T TSP PPPPRt
©
S|P : 0. IS AR AU A
2 ortable: 0....../ .../ / / Photo &
=|[Email : @
8 © 6800800080008 00080008000800080008000800080080080000000080000000000000000000000000000 (A7 5000000000008 00800000000000000000000000s00s00s00NEs Coller
2|Date naissance : ....... A A~ LIEU NAISSANCE & tivvveiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee
alPays Naissance : .......co.coeeovereeeerees NATIONAIEE £t eees
SINuméro INE (ex BEA) (10 Chiffres, 11ETIe) @ ...oovvevvceiveceeieteeeee ettt et e
:
<

PAP (plan d’accompagnement personnalisé) : [| Oui
Permis de conduire : [] Oui [ Non
Hébergement : Désirez-vous une place a I'internat ? 1 Oui 1 Non

[1Non PAI (plan d’accompagnement individuel) : [] Oui [TNon
En cours d’acquisition : [1 Oui [1 Non Véhicule personnel : [1 Oui [ non
En résidence étudiant ? (1 Oui [1 Non

Réservé au CFA
Ne pas remplir
Réception du dossier par le CFA :

Mail

Courrierle... /..../ ...
Igesti : Fiche crééele... /.. /...
[JFRCOCVIILMIICNILIBN

[1RN exam(s) [ FE
IConfirmation de réception :

Scan :

Par [l mail [ tel ...... Ay .
Candidat [ | recu / [ contacté le :
......... [ e |

Besoins et attentes du candidat : (TSVP) -
Motivation

Coordonnées personnelles :

ACTESSE OMUCHIE & .uuuiiiiiiiiiii s snsssnssnnsnnnns

Coordonnées personne(s) responsable(s) :

IContact Employeur :

SOCIELE : ..o
VIlIE oot

> Nom de I’employeur :

] Fiche d’engagement regue

[ Contrat d’apprentissage regu
Début  ....... [ /o

[ Pere [ Mere [0 Autre RESPONSADIE 1 o.ocviieiciee ettt ettt en erennes
INOM = PTENOM ittt ettt ettt ettt ettt e e h et e bt et e s et e s bt e e bt e ettt et e esabeeebeeeabaeebeeeabeeeabeessbeenbeeebneenneenaneens
AATESSE ottt ittt ettt ettt ettt et b bt e et e e e b bt e e b bt e e b bt e e bbb e e e b b et e e b b et e e b b e e e s b b e e e e bb e e e e s b bt e e s baeeenaree
CP e VL B 2 et e e e e e e e e e e st a e e e e e e s abbaaaeeee s
Portable : ...... Y2 A S [ 1 T 11 RO
[ Pere [ Mere [0 Autre RESPONSADIE 1 .oocvviiicieec ettt ettt es everenes
INOIM = PIENOIM fiiiiiiiiiiiie ittt ettt e sttt e sttt e s bttt e s bt e e e s bbb e e s abbbe e e sabbeeesabbeeesabbeeesabaeeesabbeeenas
AATESSE ettt ittt ettt ettt e ettt e ettt e e et et e e e bb e e e e ab b e e e e a b bt e e e b bt e e e b bt e e e b bt e e e b b et e e b b et e e b b e e e sb b e e e e bba e e s eabbeeesabaeeenanee
CP ot VIR 1 e
Portable : ...... Y2 S S . [ 1 T 11 OO RT
Diplome(s) déja obtenu(s) :
Session/Année Intitulé du diplédme (avec mention(s) et spécialité(s) le cas échéant)

Etat de la candidature :

(7]

Etudes précédentes :

[ 1 Retenu si employeur
|:| Admis au CFA

|:| Liste d’attente N° .....
[ Dossier non retenu
|:| Dossier incomplet

Si formation en alternance :
Entreprise - Ville

. . . . Classe suivie
Années scolaires Etablissement - Ville

Spécialité(s) le cas échéant

RGPD : Informations recueillies dans le cadre de |'article 6.1.f,
la base légale étant I'intérét légitime.
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e |instituf Version 21/01/2023
‘ emmanuel Page 2 sur 4
d'ALZON

Formation par apprentissage
Dossier de Candidature
CFA Emmanuel d’Alzon



mailto:secretariat.cfanimes@dalzon.com
mailto:dpd@dalzon.com

: : Campus
.CFa' Centre de Formations d’Apprentis Dossier de candidature k‘ Izon o ™
11, rue Sainte Perpétue 30000 NTmes H L4t l “ o Q
d’'Alzon -. P Licence Parcours Energetique ||z cnam | = &
> Tél.: 04 66 0493 00 - 04 66 04 28 72 ’ o 5 oY
A . . . > [}
Un mom, wn horizen  Mail : secretariat.cfanimes@dalzon.com et DQVE'Oppement Durable 7 Sl

\I‘i.ler:-

)
FICHE D’ENGAGEMENT
Afin de préparer la convention de formation CFA/Employeur puis le contrat d’apprentissage

B e U T F={a =T (=) PRSP .

Responsable de 12 SOCIELE / COIBCTIVITE .......c.eiiiuiieiieeiee ettt et et e st e ettt e sateesabeesnbeeenteeessteesaseesnseesnteeessneesnseesnneeans

FA Yo [T PP PPPPPPPNt

Code postal ....coeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee, VI e,

Tel i [, YA YR YT Portable : ........... YA YA YA Y

Email

........................................................................................................................ @ ettt e et e e n e n e er e sre e e

SIRET + | | | T || N°IDCC:|__|__|__|__| CodeNAF/APE:|__|__|__|__|_|

Identifiant de la Convention Collective

OPCO de rattachement : [ Opcommerce [] Atlas [1 OCAPIAT [ AFDAS | AKTO

[JSecteur public [1OPCO EP [] Uniformation [] Santé [1OPCO 2i | Constructys | Mobilité

Signera, en accord avec le CFA, un contrat d’apprentissage pour une durée de : (* Voir les modalités ci-dessous)

Y =T Y P Y 1 V- OORRRTR ,né(e)le: ... Y Y

Dates du contrat d’apprentissage : Début d’exécution : ......... / ...... Y A ,
L. , PP , & . / / Durée : 35H/sem.
Dates choisies par 'employeur, en accord avec I'apprenti. Fin / /
[N &  ccacaocon// coaconcar// coaconcaco
Adresse du lieu de travail de I'apprenti(e) a remplir si différent :

Fait en date du: / / Cachet de 'employeur :

Signature du responsable en entreprise :

Sur le CERFA du contrat d’apprentissage, un

Coordonnées du Maitre d’apprentissage : second maitre d’apprentissage pourra étre

rajouté.

Nom et prénom du MaTtre d’ aPPrENtiSSAZE ©uw i irrireeeieiire ettt et s se et sea e s e s ss st sess sesesssessssesssssenssensesesssnes Né(e)le: ... /o Y —

FONCLION QU SEIN A8 I"ENIIEPIISE © cuvoveeeieieetiie sttt sttt sttt sess b e s e ses st ses e sas s e s sesaeseseae ses s et et eseaeses e st sesare sen s ee e b s eresetase sen et et sesenesenseeneasse st sesenesens

Portable : ......... Y R YR YR (Pour recevoir également le code de suivi de la scolarité sur internet)

EMAQIl 2 et s s @ vttt Ancienneté dans I'entreprise @ ......cveeeevereneeneereeesereenes

* Mise en place de la convention et du contrat d’apprentissage pour votre apprenti.e : Le secrétariat du CFA reste a votre disposition pour vous accompagner:

1. A partir des informations de cette fiche d’engagement, une convention de formation sera établie par le CFA et transmise a I'employeur. Cette convention devra étre signée par
I’'employeur et retournée au CFA.

2. Avec les informations de cette convention, I'employeur mettra en place le contrat d’apprentissage sur le site de son OPCO (Opérateurs de COmpétences) ou la DREETS, I’éditera, la
signera ainsi que I'apprenti. Le contrat d’apprentissage sera alors transmis au CFA pour validation et signature.

3. Le contrat d’apprentissage et la convention seront alors envoyés ou déposés par I'entreprise sur le site de 'OPCO ou a la DREETS dans les 5 jours ouvrables qui suivent le début
d’exécution du contrat. L’'OPCO ou la DREETS vérifiera les éléments du contrat : L’OPCO ou la DREETS aura un délai de 20 jours a compter de la réception de I'ensemble des documents
pour rendre sa décision.

4. L’OPCO ou la DREETS complete le contrat d’apprentissage (cadre réservé a I'organisme » et transmets des copies a I'employeur, 'apprenti et le CFA. > A défaut d’accord de 'OPCO ou
de la DREETS, le contrat ne sera pas accepté.

PS:  Encas de réduction ou d’allongement de la durée de la formation, une autre convention, la convention tripartite sera établie par le CFA et signée par I'employeur, I'apprenti et le

CFA afin de justifier de I’adaptation de la durée du contrat.
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ETUDE DE MOTIVATION

1. Pour quelle(s) raison(s) avez-vous décidé de candidater dans notre CFA ?
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