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Cette formation préparée par apprentissage et en présentiel tend à vous former au métier suivant. 
Qualification professionnelle de la Fédération Française d’Équitation de niveau III, le titre d’Animateur d’Équitation 

(anciennement Animateur Assistant d’Équitation) est inscrit au Répertoire National des Certifications 

Professionnelles. 

L’animateur (trice) d’équitation exerce son activité professionnelle sous l’autorité d’un titulaire d’une certification 

de niveau 4 ou supérieur permettant l’encadrement des activités équestres contre rémunération en utilisant un ou 

des supports techniques des activités équestres, dans la limite des cadres réglementaires en vigueur. 

 

• Être âgé(e) de 16 à 29 ans révolus (Si sortie de 3ème : à partir de 15 ans). Pour les PSH sans limite d’âge 
supérieure ainsi que pour les sportifs de haut niveau.  

• Avoir un contrat d’apprentissage avec un professionnel agréé titulaire de sa carte professionnelle en cours 

de validité. 

• Être titulaire de l’attestation « prévention et secours civiques de niveau 1 » (PSC1) 

• Présenter un certificat médical de non contre-indication à la pratique et à l’encadrement de l’équitation 

• Être titulaire de l’un des diplômes suivants délivré par la FFE : Degré 1 ou Galop 5 de cavalier ou de pleine 
nature 

• Satisfaire à un entretien de motivation. 
 

  

Bloc 1 - Participer au 
fonctionnement et à l’entretien de 
la structure équestre 

Bloc 2 - Animer et encadrer 
les activités équestres en 
sécurité 

Bloc 3 - Assurer le travail 
d’entretien et la gestion de la 
cavalerie d’école dans le 
respect de son bien-être 

Contribuer à l’accueil, à l’animation et à la 

promotion pour optimiser la satisfaction des 

clients et le fonctionnement de la structure 

équestre en s’appuyant sur le projet de 

l’établissement 

Construire des situations 
d’apprentissage des activités équestres 
adaptées aux besoins des pratiquants 
pour permettre leur progression en 
s’appuyant sur les outils mis à sa 
disposition 

Réaliser les soins des équidés afin de 
garantir leur santé et leur intégrité 
physique et morale en mettant en œuvre 
les mesures sanitaires adaptées 

Participer à l’organisation et à la gestion 
pour garantir la satisfaction des clients et un 
fonctionnement optimal de la structure 
équestre en se référant à la réglementation 
et aux consignes transmises 

Conduire une séance d’équitation en 
sécurité pour optimiser la progression 
des pratiquants en garantissant le bien-
être équin 

Assurer le suivi de la cavalerie d’école 
pour garantir son bien-être et son 
intégrité physique et morale en 
respectant les consignes transmises 

Assurer l’entretien des installations et du 
matériel de la structure équestre pour 
garantir leur durée de vie et leur 
disponibilité en respectant la 
réglementation et la sécurité 

Sécuriser les pratiques équestres pour 
garantir l’intégrité physique et morale 
des cavaliers, des équidés et des tiers 
en respectant les procédures établies 

Conduire le travail d'entretien de la 
cavalerie d’école en vue d’une utilisation 
optimale par les pratiquants en 
préservant son intégrité physique et 
morale 

 

ANIMATEUR D'EQUITATION 
 

UFA CE Montpellier GRAMMONT 
 
 

OBJECTIF DE LA FORMATION / MÉTIER 

PRÉREQUIS 

COMPÉTENCES VISÉES  
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Centre équestre labélisé Ecole Française d’Equitation 

 

 

1 an (Pour les PSH possibilité d’aménagement de la durée de la formation). 

Attention la formation se déroule pour partie à l’UFA Centre Equestre de Grammont à Montpellier et pour partie 

au CFA d’ALZON à Vestric et Candiac. 

Au CFA ou UFA : 490 heures sur 2 ou 3 jours par semaine hors vacances scolaires.  

En entreprise : 1.155 heures + 5 semaines de congés payés 

 
 

• Évaluations diagnostiques, formatives et sommatives pendant la formation 

• Obtention du diplôme par épreuves terminales.          Modalités de certifications des blocs de compétences 

☞ La formation est réalisée uniquement de façon complète, nous ne proposons pas de validation partielle d’un ou    

de blocs de compétences. 

 

 

  

VIE ACTIVE POURSUITE D’ÉTUDES 

Animateur d’équitation BPJEPS, CS … 

 

  

       Dispenses d'épreuves selon les diplômes déjà obtenus  

 

 

La formation est ouverte aux personnes en situation de handicap sauf restriction liée à l’inhabilité et/ou contre-

indication médicale. Pour plus d’informations, contactez notre référente handicap : handicap.referentecfa@dalzon.com 

       Accompagnement pour les apprentis en situation de handicap accueillis au CFA 

 

 

MODALITÉS D’ÉVALUATION 

APRÈS LA FORMATION  

DISPENSES ET ÉQUIVALENCES DE DROIT 

POUR LES PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP 

ENTREPRISE D'ACCUEIL 

DURÉE DE LA FORMATION  

https://www.dalzon.com/wp-content/uploads/2023/11/Modalites-de-certification-des-blocs-de-competences.pdf
https://www.dalzon.com/wp-content/uploads/2024/03/Dispenses-depreuves-selon-les-diplomes-deja-obtenus.pdf
mailto:handicap.referentecfa@dalzon.com
https://www.dalzon.com/wp-content/uploads/2022/11/Accompagnement-pour-les-apprentis-en-situation-de-handicap-accueillis-au-CFA-7.pdf
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       Informations sur l’apprentissage   

Le livret d'Accueil de cette formation                       Livret d'Accueil 
 
Le carnet d’apprentissage de cette formation          Carnet d'Apprentissage      
 
  
 
 

• Positionnement  

• Des formateurs dont les compétences sont évaluées annuellement, diplômés de niveau minimum 6 pour les 

domaines généraux et minimum 4 avec 2 ans d’expérience pour les domaines techniques et professionnels  

• Cours théoriques et mise en application au CFA et en entreprise  

• Évaluations diagnostiques, formatives et sommatives 

• Soutien individualisé via un accompagnement  

• Bilans trimestriels  

 
DES MOYENS MATERIELS PEDAGOGIQUES MIS A VOTRE DISPOSITION  
 

 
Cavalerie d’une vingtaine de 

chevaux (CFA) quarantaine (UFA) 
 

 
1 rond de longe (CFA) 

 

 
1 salle informatique (CFA) 

 

 
Sellerie (CFA et UFA) 

 

 
Matériels d’obstacles (CFA et UFA) 

 

 
1 CDI (CFA) 

 
 

2 carrières (CFA) 
2 carrières et 2 manèges (UFA) 

 
Une dizaine de salle de cours 

équipés de vidéoprojecteurs (CFA) 
 

 
19 studios de 2 personnes (CFA) 

 
 

 

 

Inscrivez-vous sur notre site pour nous donner vos coordonnées et nous conviendrons d’un RDV au CFA.  

Nos inscriptions sont ouvertes à partir de janvier de l’année du début de formation (septembre) et jusqu’à 3 mois 

après.  

Naturellement vous pouvez nous joindre à tout moment pour des demandes de renseignements par mail 

secretariat.cfavestric@dalzon.com ou téléphone 04 66 73 13 02. 

 

 

 

 

POUR ALLER PLUS LOIN SI CETTE FORMATION VOUS INTÉRESSE  

MÉTHODES MOBILISÉES POUR LA FORMATION  

MODALITÉS DES INSCRIPTIONS AU CFA 

https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F2918
https://www.dalzon.com/wp-content/uploads/2024/03/LIVRET-AE-2.pdf
https://www.dalzon.com/wp-content/uploads/2024/01/Carnet-dapprentissage-AE-1.pdf
mailto:secretariat.cfavestric@dalzon.com
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Pour le RDV munissez-vous de : 

• Votre dernier bulletin scolaire 

• Votre niveau en équitation (validation de galops ou attestation de niveau par un moniteur).  

 

Lors du RDV : 

•    Vous aurez à rédiger un petit texte sur votre motivation. 

•    Vous rencontrerez la coordinatrice avec laquelle vous échangerez sur votre cursus et vos projets 

professionnels. 

   Cette dernière à l’issue de l’entretien vous proposera un parcours de formation. 

 

L’apprenti ne supporte aucun frais. C’est en effet l’employeur qui effectue les démarches pour obtenir un 

financement de la part de l’OPCO (opérateur de compétences) dont il dépend. L’OPCO prend en charge le 

financement de votre formation au CFA.  

 

           Tarifs restauration                                    Tarifs hébergement        

 

  

Pour les personnes en situation de handicap, l’établissement dispose de salles de formations accessibles en rez-

de-chaussée. 

 

Transport liO (cars) : lignes 132 et 133 arrêt Collège Lycée Emmanuel D’Alzon 

TER : arrêt Vergèze Codognan puis ligne 137 liO 

 

          https://lio.laregion.fr/ 

 

FRAIS DE LA FORMATION  

ACCESSIBILITÉ ET ACCÈS 

https://www.dalzon.com/cfa-rubrique-restauration/
https://www.dalzon.com/cfa-rubrique-hebergements-cfa/
https://lio.laregion.fr/

