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Management Opérationnel de la Sécurité
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I Pour information : Vacances solaires 2025-2026 Zone C (Académie de Montpellier) en dernier (Zone A : Lyon premier; Zone B : Aix-Marseille au milieu)

595 H* 17 semaines de formation
De plus, un créneau «devoirs surveillés» est programmé ponctuellement. soit 1 050H / 1 645H = 63,83 % du temps de travail chez I'employeur

En gris, les semaines de présence en entreprise 1 050 H* = 1645 H de temps annuel de travail — 595 H de formation au CFA

*Pour les alternants dispensés de certaines épreuves (déja titulaire d’un BTS ou autres), le volume horaire non effectué au CFA sera réalisé chez ’employeur.

En blanc, les semaines de présence au CFA
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